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Formation SILAEXPERT niveau 2

Le programme de formation SILAEXPERT niveau 2 visé par cette session permettra aux
bénéficiaires d'approfondir leurs connaissances techniques sur l'utilisation du logiciel
SILAEXPERT.

La finalité du programme est de permettre aux bénéficiaires d'optimiser l'utilisation de I'outil
et de pouvoir optimiser son temps de travail.

Cette formation vous permettra de proposer de nouvelles missions au sein du service paie/rh
de votre structure, tout en sécurisant votre prestation.

Durée: 14.00 heures (2.00 jours)

Profils des apprenants

e Gestionnaires de paie
e Responsables service paie
e Techniciens paie

Prérequis
e Connaissance de la paie de base
e Utilisateurs silaexpert ayant recu la formation 5100 de I'éditeur et/ou niveau 1 E2RH ou utilisant I'outil depuis 1 an

Accessibilité et délais d'acces

Gestionnaires de paie/Techniciens de paie /Responsables service paie
Accessible aux personnes en situation de handicap (le mentionner lors de I'inscription)

7 jours

Qualité et indicateurs de résultats

Objectifs pédagogiques

e Maitriser les paramétrages spécifiques dossiers
e Maitriser les outils RH proposés par I'outil

e Savoir exploiter I'automatisation des taches

e Savoir utiliser le module d'import des données
e Savoir gérer les procédures spécifiques

Contenu de la formation

e Maitriser les paramétrages spécifiques dossiers
o Savoir lire la base de donnée de I'outil
o Gérer le paramétrage d'usage et d'accord
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o Gérer les fonctions calculs
o Gérer les codages de profils primes

e Maitriser les outils RH proposés par I'outil
o Module de visites médicales
o Module bureautique
o Module dispenses de mutuelle
o Module bilan social

e Savoir exploiter I'automatisation des taches
o Maitriser I'automatisation des taches
o Savoir créer des éditions groupées
o Savoir créer des éditions historiques
e Savoir utiliser le module d'import des données
o Savoir importer des données paie de GTA
o Savoir importer des données paie excel
o Savoir importer des données d'un nouvel entrant Excel

e Savoir gérer les procédures spécifiques
o Gérer les bulletins post emploi

o Gérer les cas de paie spécifique (changement de statut, intéressement, ...

Organisation de la formation

Equipe pédagogique
Formation dispensée par Frédéric HANSEN, gérant E2RH et référent silaexpert

Moyens pédagogiques et techniques
e Accueil des apprenants dans une salle dédiée a la formation.
e Documents supports de formation projetés.
e Exposés théoriques
e Etude de cas concrets
e Quiz ensalle

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation
e Feuilles de présence.
e Questions orales ou écrites (QCM).
e Mises en situation.
e Formulaires d'évaluation de la formation.
Certificat de réalisation de I'action de formation.

Prix : 2550.00
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